SWR»

SPORTCLUB e.V.

Protokoll der ordentlichen
Mitgliederversammlung

Montag, 13. April 2026
17.00 Uhr

Konferenzraum 1-4, Medienzentrum
Hans-Bredow-Stralle, 76530 Baden-Baden

Beginn 17:06 Uhr
Ende: 18:40 Uhr
Teilnehmende 45
Protokoll

1. Eroffnung der Versammlung und BegriiRung

Martin Kraft als 1. Vorsitzender eroffnet im Namen des Vorstands die
Mitgliederversammlung.

Neben organisatorischen Hinweisen empfiehlt der Vorstand bei den heutigen
Abstimmungen bei Sachverhalten eine offene Wahl per Handzeichen. Bei
Personenwahl kann auf Antrag geheim abgestimmt werden — dieser Empfehlung
stimmen alle Anwesenden per Handzeichen zu.

Ein groBes Dankeschon geht zu Beginn an Kerstin Ludolph, die die Finanzen bis zur
Ubergabe an Gaby Kélmel fortgefiihrt hat. Offiziell ist sie seit der letzten
Mitgliederversammlung im Herbst 2025 nicht mehr im Amt, unterstutzt aber
freundlicherweise den Verein und die Vorstandschaft in der Ubergangsphase.
Ebenso gilt der Dank Yasimin Korkmaz fur ihre Tatigkeit und Arbeit in der
Geschaftsstelle.



2. Feststellung der ordnungsgemafRen Einberufung und Beschlussfahigkeit

Einige Mitglieder merkten an, dass sie und andere, die Einladung per E-Mail nicht
erhalten haben. Laut Satzung §10, Abs 2 ist die Beschlussfahigkeit gegeben, da
fristgerecht mit mindestens zwei Wochen in Textform Gber Mailversand eingeladen
wurde.

Das Thema eines veralteten, nicht vollstandigen Emailverteilers ist bekannt. Der
Vorstand wird die Mitgliederverwaltung inklusive des Emailverteilers Gberprifen und
aktualisieren.

3. Erganzungen zur Tagesordnung

Es gibt keine Erganzungen zur Tagesordnung.

4. Totenehrung

Es wird der verstorbenen Mitglieder im vergangenen Jahr gedacht.

5. Aus der Vorstandschaft
al Tatigkeitsbericht

Der Vorstand hat sich seit der letzten Mitgliederversammlung regelmaRig alle zwei
bis drei Wochen getroffen. Folgende Punkte bestimmen die Arbeit des Vorstands:

Die Neu-Eintragung des Vorstands im Vereinsregister inkl. der neuen Satzung
war burokratisch sehr aufwendig und langandauernd. Erst danach konnten
unter anderem die Bankberechtigungen angepasst werden. Liegengebliebene
Rechnungen und verspatete Zahlungen bittet der Vorstand zu entschuldigen.

- Im Januar wurde eine Spartenleitersitzung einberufen, um sich mit den
einzelnen Sparten auszutauschen und einzelne Ziele und Zwischenschritte
des Vorstands zu kommunizieren. Auch Kontakt zur Betriebssportgruppe
Stuttgart wurde aufgenommen und sich abgestimmt.

- Aufschlisselung der Finanzen
o hohe Kosten fur KFZ
der Fuhrpark soll von 2 Fahrzeugen auf 1 Auto reduziert werden.
Hierzu wird die Expertise der Geratewarte eingeholt. Eine finale
Entscheidung steht noch aus.
o Betrachtung der Sparten in Bezug auf Hallengebuhren, Trainerkosten
und weitere Ausgaben



o Einzug von Mitgliedsbeitragen
teilweise kdnnen Beitrage von Mitgliedern mit dem Wechsel in die
Freistellung/Rente nicht mehr Uber das Gehalt eingezogen werden. Die
Uberprifung der Umsténde und der Handlungsspielraum wird der
Vorstand in Kirze in Angriff nehmen

- Der Vorstand befindet sich aktuell in Verhandlungen mit Decathlon Baden-
Baden bezuglich einer Kooperation. Genaue Details kénnen zu diesem
Zeitpunkt noch nicht bekanntgegeben werden und werden kommuniziert,
sobald die Vertrage geschlossen wurden.

b/ Vorstellung der Geschéaftsordnung

Ein Auftrag der Mitgliederversammlung 2025 war die Erstellung einer
Geschéftsordnung, die dem Vorstand Handlungsweisen gibt. Ein erster Entwurf
wurde in der Spartenleitersitzung im Januar diskutiert und anschlieBend angepasst.
Mittlerweile ist sie fertiggestellt und auf der Homepage einsehbar.

c/ Bestatigung Kassiererinnen und Geratewarte

Die Kassiererinnen Gabi Kolmel und Nicole Schuhmacher werden von der
Versammlung bestatigt.

44x Ja
0x Nein
1x Enthaltung

Die Geratewarte Matthias Mrohs und Armin Ibert werden einstimmig bestatigt.

45x Ja
0x Nein
0x Enthaltung

Die Spartenleiter Thomas Boos/Ski Alpin und Peter Smiatek/FuRball (in
Abwesenheit) legen ihr Amt nieder. Der Vorstand dankt im Namen des Vereins und
der Sparten fur ihr langjahriges Engagement. Als Nachfolger ibernehmen Patrick
Garst (Sparte Ski Alpin) und Daniel Dreher mit Jan Keller (Sparte Fufiball) die
Sparten. Am Tag der Mitgliederversammlung hat Dirk Flieger bekannt gegeben, dass
er als Spartenleiter flr Tennis ebenfalls nicht mehr zur Verfligung steht. Seine
Nachfolge ist aktuell noch offen.



6. Kassenbericht
Die Mitgliederzahl zum 31.12.2025 betragt 1341.

Der Kassenstand zum 31.12.2024 belief sich auf 6.463€.

Einnahmen 2025 47.504€ aus Mitgliedsbeitragen
17.250€ aus SWR-Zuschuss und Spenden
Ausgaben 2025 65.644€

Daraus ergibt sich ein Kontostand zum 31.12.2025 von 5.577€.

7. Bericht der Kassenpriferinnen

Alexandra Wendling und Katja Freidank haben am 1.4.2026 die Kassenpriifung
durchgefiihrt und bestatigen eine Gbersichtliche, ordnungsgemaRe und Iltickenlose
Buchflihrung.

8. Entlastung des Vorstands und Kassiererinnen

Die Mitgliederversammlung stellt den Antrag auf Entlastung der Vorstandschaft. Der
Vorstand wird mit einer Enthaltung und einer Gegenstimme entlastet.

43x Ja
1x Nein
1x Enthaltung

Es folgt der Antrag aus der Versammlung zur Entlastung der Kassiererinnen Gaby
Kélmel und Nicole Schuhmacher. Sie werden einstimmig entlastet.

45x Ja
0x Nein
0x Enthaltung

9. Wahlen
a/ Wahl erweiterter Vorstand

Gemal der Satzung kann der Vorstand aus bis zu fanf Personen bestehen. Aktuell
sind vier Amter vergeben, somit ist ein Posten vakant. Bis zum Versammlungsbeginn
ist ein Wahlvorschlag eingegangen. Im Laufe der Sitzung folgten keine Vorschlage.
Laura Ehlke stellt sich zur Wahl als weiteres Mitglied des Vorstandes.



42x  Ja
Ox Nein
3x Enthaltung

Laura Ehlke nimmt die Wahl an.

b/ Benennung Kassenprufer*innen

Die bisherigen Kassenpruferinnen Alexandra Wendling und Katja Freidank werden
einstimmig auch als kiinftige Kassenpriferinnen bestatigt.

45x Ja
Ox Nein
1) Enthaltung

10.Abstimmung uber Mitgliedsbeitrag

Der Vorstand beschaftigt sich seit der letzten Mitgliederversammlung im Herbst 2025
intensiv mit der finanziellen Situation des Vereins und sieht dringenden
Handlungsbedarf, um den Sportclub weiterhin zukunftssicher und liquide
aufzustellen. Im Vorfeld der Versammlung wurde eine Aufstellung und Betrachtung
von drei moglichen Modellen zur Finanzierung des Sportclubs kommuniziert. Die
tabellarische Ubersicht ist dem Protokoll angehangt.

Auf Empfehlung des Vorstands steht nur Modell C, eine einheitliche Erh6hung des
Mitgliedsbeitrags von 3€ auf 5€ pro Monat, zur Abstimmung.

In der sich anschlieRenden Diskussion spricht sich eine deutliche Mehrheit fur die
Beitragserhéhung aus. Die transparente und intensive Auseinandersetzung sowie die
offene Kommunikation des Vorstands mit diesem sensiblen und schwierigen Thema
werden gelobt: Die anwesenden Mitglieder flhlen sich gut informiert, mitgenommen
und sehen die Notwendigkeit den Beitrag anzupassen.

Durch einen vermutlich zukiinftig gréReren finanziellen Spielraum wird es moglich
sein, Sparten zielgerichtet zu entlasten.

Abstimmung tber Modell C mit einheitlicher Erhdhung des Mitgliedsbeitrags von 3€
auf 5€ pro Monat.

43x Ja

0x Nein

2X Enthaltung

Die Beitragserhohung wird ab 2027 umgesetzt.



11.Ehrungen

Es werden Mitglieder fur ihre Vereinszugehorigkeit geehrt.

25 Jahre Mitgliedschaft 24 Mitglieder
40 Jahre Mitgliedschaft 11 Mitglieder
50 Jahre Mitgliedschaft 11 Mitglieder
60 Jahre Mitgliedschaft 5 Mitglieder
70 Jahre Mitgliedschaft 1 Mitglied

Der Vorstand dankt im Namen des Vereins fur die jahrelange Treue.

12.Allgemeiner Austausch

In der letzten Mitgliederversammlung kam die Frage auf, wie es um den
Versicherungsschutz bei Turnieren/ Wettbewerben aussieht. Eine Recherche der
Vereins-Versicherungspolicen ergibt einen vollumfanglichen Versicherungsschutz fur
Mitglieder bei der Teilnahme an Trainings, Wettkampfen und Turnieren. Auf die
Nachfrage, ob der Versicherungsschutz auch fur die Anreise gilt bzw. ab welchem
Zeitpunkt, kann spontan keine belastbare Aussage getroffen werden. Es folgt eine
weitere Recherche zur Detailfrage.

Weitere Fragen gibt es keine.

M A Lae

Baden-Bazﬂan, 11.05.2026 Baden-Baden, 11.05.2026
Martin Kraft Bettina Krol
Vorsitzender Vorstand
Anlagen
- Geschaftsordnung

Kassenbericht
Modelle zur Finanzierung des Sportclubs



SWR Sportclub e.V. Baden-Baden

Kassenbericht fiuir das Jahr 2025

Baden-Baden 31.03.2026

2025 2024
Kassen- u. Bankbestand sowie Riicklagen
fiir Investitionen zum 01.01.2025 6.463,75 € 34.196,50 €
Hinzu kamen wahrend des Geschaftsjahres 2025 64.758,51 € 65.426,98 €
somit weist die Einnahmenseite einen
Bestand von
aus. 71.222,26 € 99.623,48 €
Die Ausgaben des laufenden Geschaftsjahres betrugen 65.644,39 € 93.159,73 €
so dass ein nachgewiesener und tatsachlicher
Kassen- und Bankbestand von 5.577,87 € 6.463,75 €
sowie Riicklagen fiir Investitionen von . € - €
also insgesamt per 31.12.2025 5.577,87 € 6.463,75 €
vorhanden sind.
Einnahmen
die Einnahmen setzen sich wie folgt zusammen:
1. Mitgliedsbeitrdge 47.504,55 € 47.811,37 €
2. Betriebszuschuss des SWR und der
SMS/Spenden 17.250,00 € 17.400,00 €
3. Zinsertrage 3,96 € 215,61 €
Gesamt 64.758,51 € 65.426,98 €
aktueller Mitgliederstand per 31.12.2025: 1.341
1. Vorstandschaft: Kasmer

/(Z{Lé)(/

’ (Gabriele Kolmel)



Modelle zur Finanzierung des Sportclubs

Modell A - Beitragsstaffel nach Gruppen

Stetige Kontrolle des Status

Welche Gruppe ist ,,unterstitzungswirdig”
Wer meldet Statusanderung?

Sicherung der Finanzierung des Sportclubs,
aber mit Berucksichtigung sozialer Aspekte

finanzielle Wirkung

Modell B - Aktive/Passive Mitgliedschaft

Verwaltungsaufwand und Dokumentation
Stetige Kontrolle des Status

betrachtet nur Aktive, aber nicht die Sparte
Definition: ab wann ist man Aktiv/Passiv?
Statusanderung moglich? Wenn ja, wann?
Kosten werden von Aktiven getragen

wer keine Angebote nutzt, zahlt weniger

finanzielle Wirkung

Modell C - einheitliche Erhohung

Gefahr von Austritten

Verringerung der Miglieder, Verein wird kleiner
Gleichbehandlung aller Mitglieder

Einfachste Losung in der Umsetzung

kein Burokratischer Aufwand

finanzielle Wirkung

planbar, aber begrenzt optimierbar
Einnamhemsteigerung hangt von Gruppen ab

deutlich bessere Steuerungswirkung
Einnahmen steigen dort, wo Kosten sind

maximale Planbarkeit
schnell umsetzbar

(viele Rentner = eher niedrige Beitrage) aber: nur sinnvoll, wenn saubere Erfassung gut kalkulierbar

Risiko: Verglinstigungen - weniger Einnanhmen

Mitgliederperskpektive Mitgliederperskpektive Mitgliederperskpektive

wird als fair und sozial wahrgenommen sehr gut vermittelbar "wer nutzt, zahlt mehr" Transparent, nachvollziehbar, einfach
geringe Austrittsquote bei sensiblem Gruppen Passive bleiben eherim Verein Gefahr von Austritten
Jlingere/Berufstatige tragen Uberproportinal Aktive flhlen sich ggf. "bestraft"

Diskussion Uber Forderung muss gefuhrt werden| |Ungerechtigkeit innerhalb der Aktiven maoglich

Operative Relalitat Operative Realitat Operative Realitat

Verwaltungsaufwand mittel bis hoch
stetige Kontrolle des Status notwendig
groBes Konfliktpotential vorhanden

Zwischenfazit

hoher Aufwand durch Dokumentation
dauerhafte Diskussion "ab wann bin ich aktiv"
Wechsel des Status ist aufwendig

Zwischenfazit

nahezu kein Mehraufwand
kein Konfliktpotential durch Einzelfalle

Zwischenfazit

solide Basis, aber allein kein tragfahiges Modell

konflikt- und aufwandintensiv

finanziell und organisat. das stabilste Modell




